REPUBLICA DE COLOMBIA

LA FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES

PERSONERIA JURIDICA RES. 7542 DE MAYO DE 1982 INSTITUCION SUJETA A INSPECCION Y VIGILANCIA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACTONAL
CONSIDERANDO QUE:

KAREN DAYANA CHINOME RODRIGUEZ

IDENTIFICADA CON LA CEDULARE.CIUDADANIA No. 1.015470.023 DE BOGOTA D.C

APROBO LOS ESTUDIOS PROGRAMADOS POR LA FUNDACION UNIVERSITARIA Y CUMPLIO CON
LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY Y- 1®S REGLAMENTOS, LE CONFIERE EL TITULO DI

PSICOEOQOGO

EN TESTIMONIO DE LO EXPUESTO SESEXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA QUE ASI LO ACREDITA.
EN BOGOTA. D.C., EL DIA VEINTISIETE (27) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTE (2020)
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Esta Tarjeta Profesional es personal e intransferible v acredita a su portador
como PSIGOLOGO de conformidad con los Articulos 6, Ty 12 de la Ley 1090 de

2006 y es requisito legal para el ejercicio profesional en Colombia,

al ,ﬁ;

GLORIA AMPARO VELEZ
Presidente del Conzejo Directivo

www.colpsic.org.co

COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

TARJETA PROFESIONAL
DE PSICOLOGA

No. 233453

Fecha de expedicion; 22/07/2021

KAREN DAY ANA CHINOME RODRIGUEZ
Cedula de Ciudadania

1015470023

Sogun la Ley 1090 de 2008, st documanto os de caracier
vitalichs y Uene valider naclonal, por lanto su vigencia es pesmanente



Secratarls o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

Sur Occidente ES.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) KAREN DAYANA CHINOME RODRIGUEZ; con documento de
identidad No, 1015470023 celebré Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

Fech Valor Total |/2iOF
#|Afio |Contrato |[Perfil eg ? Fecha Final a-o ota Honorarios Unidad
Inicial Contrato
Mensuales
6115- PROFESIONAL EN|
112022 2022 PSTCOLOGIA 08/03/2022 31/01/2023 $36863312 $3736514 SUBRED
2029- PROFESIONAL EN|
212023 5023 PSTCOLOGIA 01/02/2023 31/01/2024 $38562070 $3736514 SUBRED
1018- PROFESIONAL EN|
312024 5024 PSTCOLOGIA 01/02/2024 15/10/2024 $33983595 $3998070 SUBRED
7570- PROFESIONAL EN|
412024 2024 PSTCOLOGIA 20/10/2024 01/12/2024 55464029 $3998070 SUBRED
8801- PROFESIONAL EN]
512024 5024 PSTCOLOGTA 05/12/2024 30/06/2025 $28761312 $4127207 SUBRED

1 » Contrato: 6115-2022
Obligaciones:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

Actualizacion de diagnostico y necesidades en salud de las mujeres a nivel local, Articulacion con actores locales, grupos, colectivos de mujeres y lideresas, Articulacion y
coordinacion con las referentes locales de la politica de Mujer y Género, Informe mensual de gestion, Participacion en las asistencias técnicas y/o reuniones de seguimiento,
Participacion en las jornadas de fortalecimiento de capacidades. Recorrido en calle, Educacion y comunicacion para la salud, asesorias psicosociales, Fortalecimiento y/o
construccion de redes sociales o comunitarias, Canalizaciones sectoriales e intersectoriales, Tener en cuenta que en las “Manzanas del Cuidado” existe un espacio fisico
articulador que funciona como entidad ancla, y que las Manzanas del Cuidado tienen un radio de accién de 1.600 mts que giran alrededor de estos puntos,Socializar la linea
Purpura Distrital, la linea 106, la linea psicoactiva, la linea Salud para todos y la linea Calma

2 » Contrato: 2029-2023




.- Secratarla g Salud
Subred Integrada de Serviclos de Salud

N : CERTIFICACION DE ACTIVIDADES
Sur Occidente ES.E.

Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segiin parametros descritos en el lineamiento del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red Sur
Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y
lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur Occidente. 3. Participar activamente en las jornadas de salud publica (vacunacion, institucionales, entre otras) programadas tanto
por la SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las contempladas en el plan de accion del componente asignado. 4. Desarrollar fortalecimiento de capacidades y habilidades en
IPS publicas y privadas para el abordaje integral de la poblacion expuesta y/o afectada por condiciones cronicas no transmisibles en Bogota. 5. Realizar induccion a la demanda y
seguimiento efectivo a las activaciones de ruta realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. 6. Alistar soportes y presentar auditorias
programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o Secretaria. 7. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. 8. Informar a los individuos, familias y/o
colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos 10. Realizar entrega
oportuna y con calidad de informes requeridos. 11. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre auditorias del referente del componente
asignado. 12. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la
que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 13. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten
algun factor de riesgo con su respectiva retroalimentacion. Fortalecer la captacion temprana de gestantes. 14. Participar en las asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y
articulaciones convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS. 15. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de informacion que se soliciten por parte
de la Subred, SDS u otros entes. 16. Fortalecer las capacidades a profesionales de la salid en la promocion y asesoria de habitos saludables, en la implementacion de RIAS para
condiciones cronicas y demas estrategias del sector salud relacionadas.

3 » Contrato: 1018-2024
Obligaciones:

1. Identificar y consolidar las problematicas, prioridades y asuntos relevantes, relacionadas con las politicas publicas, generando propuestas para posicionarlas en los escenarios
locales de decision y en los espacios institucionales de la ESE 2. Participar en la construccion, ajuste, implementacion, monitoreo y seguimiento a la politicas publicas ,
integrando los compromisos institucionales, locales y sectoriales adquiridos en el marco de los ejes de la politica y en lo que compete de acuerdo con la dindmica local e
institucional. 3. Desarrollar jornadas o encuentros de asistencia técnica para la apropiacion conceptual y metodologica por parte de los referentes de equipos operativos, para
orientar los enfoques y alcances de las acciones en el marco del plan de gestion concertado con los equipos técnicos 4. Realizar procesos de monitoreo y seguimiento a las
acciones propias de la politicas publicas, por medio de seguimiento a indicadores trazadores en salud, seguimiento al cumplimiento de las metas distritales de salud e indicadores
institucionales, entre otros. 5. Coordinar o apoyar las jornadas, campafias y demas actividades de visibilizacion de las politicas publicasen las localidades de la subred sur
occidente. 6. Actualizar de la agenda estratégica de politicas 7. Implementar y realizar seguimiento de la agenda estratégica de politicas 8. Participar en las instancias de
coordinacion local de las politicas para dar respuesta al plan de accion de la politica, el plan operativo de la instancia y los compromisos sectoriales e intersectoriales que dan
respuesta la accion conjunta en el marco de las situaciones o condiciones de salud y calidad de vida de los territorios. 9. Elaboracion de informes en los instrumentos que se
dispongan para la gestion de la politica, con los criterios de calidad y oportunidad para la presentacion de productos

4 » Contrato: 7570-2024
Obligaciones:

1. Identificar y consolidar las problematicas, prioridades y asuntos relevantes, relacionadas con las politicas publicas, generando propuestas para posicionarlas en los escenarios
locales de decision y en los espacios institucionales de la ESE 2. Participar en la construccion, ajuste, implementacién, monitoreo y seguimiento a la politicas publicas ,
integrando los compromisos institucionales, locales y sectoriales adquiridos en el marco de los ejes de la politica y en lo que compete de acuerdo con la dindmica local e
institucional. 3. Desarrollar jornadas o encuentros de asistencia técnica para la apropiacion conceptual y metodoldgica por parte de los referentes de equipos operativos, para
orientar los enfoques y alcances de las acciones en el marco del plan de gestion concertado con los equipos técnicos 4. Realizar procesos de monitoreo y seguimiento a las
acciones propias de la politicas publicas, por medio de seguimiento a indicadores trazadores en salud, seguimiento al cumplimiento de las metas distritales de salud e indicadores
institucionales, entre otros. 5. Coordinar o apoyar las jornadas, campafias y demas actividades de visibilizacion de las politicas publicasen las localidades de la subred sur
occidente. 6. Actualizar de la agenda estratégica de politicas 7. Implementar y realizar seguimiento de la agenda estratégica de politicas 8. Participar en las instancias de
coordinacion local de las politicas para dar respuesta al plan de accion de la politica, el plan operativo de la instancia y los compromisos sectoriales e intersectoriales que dan
respuesta la accion conjunta en el marco de las situaciones o condiciones de salud y calidad de vida de los territorios.9. Elaboracion de informes en los instrumentos que se
dispongan para la gestion de la politica, con los criterios de calidad y oportunidad para la presentacion de productos

5 » Contrato: 8801-2024
Obligaciones:

1.Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecnologo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los

Generado por: Karen Dayana Chinome Rodriguez
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



.- Secratarla g Salud
Subred Integrada de Serviclos de Salud

N : CERTIFICACION DE ACTIVIDADES
Sur Occidente ES.E.

lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estandares institucionales
y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin parametros descritos en los documentos anexos del convenio, procesos, guias
institucionales y nacionales vigentes. 2. Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred o las contempladas en el convenio asignado. 3.
Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, informacion, sensibilizacion, educacion, canalizacion, atencion, seguimiento, notificacion de eventos de interés en
salud publica y notificacion de alertas a la poblacion identificada. 4. Prestar los servicios desde los ejes de humanizacion y seguridad del paciente, de acuerdo con las guias y
protocolos institucionales vigentes. 5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, induccion o reinduccion,
programadas por la secretaria Distrital de Salud o por la Subred. 6. Fortalecer los grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la
movilizacion social por el derecho a la salud. 7. Participar en la construccion, ajuste, implementacion, monitoreo y seguimiento a las politicas publicas, integrando los
compromisos institucionales, locales y sectoriales adquiridos en el marco de los ejes de la politica y en lo que compete de acuerdo con la dinamica local e institucional. 8.
Realizar procesos de monitoreo y seguimiento a las acciones propias de las politicas publicas, por medio de seguimiento a indicadores trazadores en salud, seguimiento al
cumplimiento de las metas distritales de salud e indicadores institucionales, entre otros. 9. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la
Subred o de la SDS, entre otros, o realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o lider
del proceso, cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dinamica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 10. Alistar soportes y
presentar auditorias programadas tanto de la Subred, SDS o por entes de control. 11. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o desarrollo
del proceso segun programacion y hacer cumplimiento de estos. 12. Atender las diferentes solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a las mismas 13. Informar
oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad segun programacion y necesidad del
servicio. 14. Mantener la imagen institucional a través de las actuaciones individuales 15. Portar los elementos de identificacion institucional de manera adecuada y permanente
en la ejecucion de las acciones, asi como el uso eficiente de los insumos para el desarrollo de la actividad 16. Cuidar y dar buen uso los equipos y/o elementos asignados para dar
cumplimiento a las obligaciones del convenio. 17. Cumplir con la normativa de gestion documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la ejecucion del
convenio 18. Participar activamente en procesos y metodologias de atencidén ante un evento prioritario de Salud Publica o alertas epidemiologicas que se presente de manera
critica en la Subred, segun se requiera.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y el
Contratista, solo la ejecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del cddigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informaciéon que reposa en base de
datos de la Institucién a los cuatro(4) dias del mes de Septiembre de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion

Hu2gh56i@#$8zX
Atentamente,

U/ 4
Gustavo Andrés Lobo Garrido
DMRECTOR CONTRATACION SUBGEREMCIA CORPORATIVA

Generado por: Karen Dayana Chinome Rodriguez
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



Bogota dc, 23 de septiembre de 2021

CERTIFICACION LABORAL

Yo, JAIRO ALONSO ROZO CASTILLO identificado con cedula de ciudadania numero
79.540.486 de Bogota, certifico que la seforita KAREN DAYANA CHINOME
RODRIGUEZ identificada con cedula de ciudadania nimero 1.015.470.023 de Bogota, que
trabajo para el Laboratorio de Psicologia Ivan Pavlov de la Fundacion Universitaria los
Libertadores, desempefiando la labor de asistente administrativa desde el mes de febrero de
2019 hasta el mes de noviembre de 2019 demostrando ser una persona honesta, trabajadora
y con alto grado de responsabilidad en las labores asignadas.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los 23 dias del mes de
septiembre del presente afio.

Atentamente,

Atentamente,

ERdelvioETy
wisaneaisd
o pgjacey

- =
. 7~
" Jairo Rozo£Sstillo

JAIRO ALONSO ROZO CASTILLO
Teléfono: 312 350 81 &7



DREeEaMms

Bogota D.C., 25 de abril. de 25

B EAET FLAMMIMLE SREYICEDS
MIT 300 483 16565 - 2

A quien corresponda:

CERTIFICADO LABORAL

La Empresa DREAMS EVENT PLANNING SERVICES S.A.S., certifica que a la
sefiora(a) Karen Dayana Chinome Rodriguez identificada con cédula de ciudadania niimero
1015470023, laboro para la empresa desde el mes de marzo del 2024 a Julio del 2024,
durante el contrato CPS 410-23, Suscrito entre el fondo de desarrollo local de Fontibon y

Dreams, desempefiando el cargo de Psicologa, con un contrato de prestacion de servicios,
devengando un salario mensual de 2.800.000.

Este certificado se expide a solicitud del interesado a los 25 dias del mes de abril de 2025.

Cualquier informacion adicional, gustosamente sera suministrada a su solicitud.

Cordial saludo
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Representante legal |

DREAMS EVENT PLANNING SERVICES SAS | !

NIT: 900453166-2 !


http://www.dreams.com.co/

