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CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES 

 

 

 

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. 

CERTIFICA: 

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI, 

KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 

OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Dirección de 

Contratación, se constata que la señor (a) KAREN DAYANA CHINOME RODRIGUEZ; con documento de 

identidad No, 1015470023 celebró Contrato (s) de Prestación de Servicio como se relaciona a continuación: 
 

# Año Contrato Perfil 
Fecha 
Inicial 

Fecha Final 
Valor Total 
Contrato 

Valor 

Honorarios 

Mensuales 
Unidad 

1 2022 
6115- 
2022 

PROFESIONAL 

PSICOLOGIA 

EN 
08/03/2022 31/01/2023 $36863312 $3736514 SUBRED 

2 2023 
2029- 

2023 

PROFESIONAL 

PSICOLOGIA 

EN 
01/02/2023 31/01/2024 $38562070 $3736514 SUBRED 

3 2024 
1018- 
2024 

PROFESIONAL 

PSICOLOGIA 

EN 
01/02/2024 15/10/2024 $33983595 $3998070 SUBRED 

4 2024 
7570- 
2024 

PROFESIONAL 

PSICOLOGIA 

EN 
20/10/2024 01/12/2024 $5464029 $3998070 SUBRED 

5 2024 
8801- 
2024 

PROFESIONAL 

PSICOLOGIA 

EN 
05/12/2024 30/06/2025 $28761312 $4127207 SUBRED 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA 

1 » Contrato: 6115-2022 

Obligaciones: 

Actualización de diagnóstico y necesidades en salud de las mujeres a nivel local, Articulación con actores locales, grupos, colectivos de mujeres y lideresas, Articulación y 

coordinación con las referentes locales de la política de Mujer y Género, Informe mensual de gestión, Participación en las asistencias técnicas y/o reuniones de seguimiento, 

Participación en las jornadas de fortalecimiento de capacidades. Recorrido en calle, Educación y comunicación para la salud, asesorías psicosociales, Fortalecimiento y/o 

construcción de redes sociales o comunitarias, Canalizaciones sectoriales e intersectoriales, Tener en cuenta que en las “Manzanas del Cuidado” existe un espacio físico 

articulador que funciona como entidad ancla, y que las Manzanas del Cuidado tienen un radio de acción de 1.600 mts que giran alrededor de estos puntos,Socializar la línea 

Púrpura Distrital, la línea 106, la línea psicoactiva, la línea Salud para todos y la línea Calma 

2 » Contrato: 2029-2023 
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Obligaciones: 

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estándares y portafolio con criterios de veracidad, calidad, 

oportunidad y pertinencia según parámetros descritos en el lineamiento del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red Sur 

Occidente y la Secretaría Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periódicas designadas en el plan de acción, con base en las fichas técnicas y 

lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur Occidente. 3. Participar activamente en las jornadas de salud pública (vacunación, institucionales, entre otras) programadas tanto 

por la SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las contempladas en el plan de acción del componente asignado. 4. Desarrollar fortalecimiento de capacidades y habilidades en 

IPS públicas y privadas para el abordaje integral de la población expuesta y/o afectada por condiciones crónicas no transmisibles en Bogotá. 5. Realizar inducción a la demanda y 

seguimiento efectivo a las activaciones de ruta realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. 6. Alistar soportes y presentar auditorias 

programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o Secretaria. 7. Notificar todos los eventos de interés en salud pública. 8. Informar a los individuos, familias y/o 

colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos 10. Realizar entrega 

oportuna y con calidad de informes requeridos. 11. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre auditorias del referente del componente 

asignado. 12. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra índole en la 

que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 13. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 años que presenten 

algún factor de riesgo con su respectiva retroalimentación. Fortalecer la captación temprana de gestantes. 14. Participar en las asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y 

articulaciones convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS. 15. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de información que se soliciten por parte 

de la Subred, SDS u otros entes. 16. Fortalecer las capacidades a profesionales de la salid en la promoción y asesoría de hábitos saludables, en la implementación de RIAS para 

condiciones crónicas y demás estrategias del sector salud relacionadas. 

 

3 » Contrato: 1018-2024 

Obligaciones: 

1. Identificar y consolidar las problemáticas, prioridades y asuntos relevantes, relacionadas con las politicas publicas, generando propuestas para posicionarlas en los escenarios 

locales de decisión y en los espacios institucionales de la ESE 2. Participar en la construcción, ajuste, implementación, monitoreo y seguimiento a la políticas públicas , 

integrando los compromisos institucionales, locales y sectoriales adquiridos en el marco de los ejes de la política y en lo que compete de acuerdo con la dinámica local e 

institucional. 3. Desarrollar jornadas o encuentros de asistencia técnica para la apropiación conceptual y metodológica por parte de los referentes de equipos operativos, para 

orientar los enfoques y alcances de las acciones en el marco del plan de gestión concertado con los equipos técnicos 4. Realizar procesos de monitoreo y seguimiento a las 

acciones propias de la políticas públicas, por medio de seguimiento a indicadores trazadores en salud, seguimiento al cumplimiento de las metas distritales de salud e indicadores 

institucionales, entre otros. 5. Coordinar o apoyar las jornadas, campañas y demás actividades de visibilización de las políticas públicasen las localidades de la subred sur 

occidente. 6. Actualizar de la agenda estratégica de políticas 7. Implementar y realizar seguimiento de la agenda estratégica de políticas 8. Participar en las instancias de 

coordinación local de las políticas para dar respuesta al plan de acción de la política, el plan operativo de la instancia y los compromisos sectoriales e intersectoriales que dan 

respuesta la acción conjunta en el marco de las situaciones o condiciones de salud y calidad de vida de los territorios. 9. Elaboración de informes en los instrumentos que se 

dispongan para la gestión de la política, con los criterios de calidad y oportunidad para la presentación de productos 

4 » Contrato: 7570-2024 

Obligaciones: 

1. Identificar y consolidar las problemáticas, prioridades y asuntos relevantes, relacionadas con las politicas publicas, generando propuestas para posicionarlas en los escenarios 

locales de decisión y en los espacios institucionales de la ESE 2. Participar en la construcción, ajuste, implementación, monitoreo y seguimiento a la políticas públicas , 

integrando los compromisos institucionales, locales y sectoriales adquiridos en el marco de los ejes de la política y en lo que compete de acuerdo con la dinámica local e 

institucional. 3. Desarrollar jornadas o encuentros de asistencia técnica para la apropiación conceptual y metodológica por parte de los referentes de equipos operativos, para 

orientar los enfoques y alcances de las acciones en el marco del plan de gestión concertado con los equipos técnicos 4. Realizar procesos de monitoreo y seguimiento a las 

acciones propias de la políticas públicas, por medio de seguimiento a indicadores trazadores en salud, seguimiento al cumplimiento de las metas distritales de salud e indicadores 

institucionales, entre otros. 5. Coordinar o apoyar las jornadas, campañas y demás actividades de visibilización de las políticas públicasen las localidades de la subred sur 

occidente. 6. Actualizar de la agenda estratégica de políticas 7. Implementar y realizar seguimiento de la agenda estratégica de políticas 8. Participar en las instancias de 

coordinación local de las políticas para dar respuesta al plan de acción de la política, el plan operativo de la instancia y los compromisos sectoriales e intersectoriales que dan 

respuesta la acción conjunta en el marco de las situaciones o condiciones de salud y calidad de vida de los territorios.9. Elaboración de informes en los instrumentos que se 

dispongan para la gestión de la política, con los criterios de calidad y oportunidad para la presentación de productos 

5 » Contrato: 8801-2024 

Obligaciones: 

1.Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecnólogo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los 
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lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estándares institucionales 

y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia según parámetros descritos en los documentos anexos del convenio, procesos, guías 

institucionales y nacionales vigentes. 2. Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred o las contempladas en el convenio asignado. 3. 

Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, información, sensibilización, educación, canalización, atención, seguimiento, notificación de eventos de interés en 

salud pública y notificación de alertas a la población identificada. 4. Prestar los servicios desde los ejes de humanización y seguridad del paciente, de acuerdo con las guías y 

protocolos institucionales vigentes. 5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, inducción o reinducción, 

programadas por la secretaria Distrital de Salud o por la Subred. 6. Fortalecer los grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la 

movilización social por el derecho a la salud. 7. Participar en la construcción, ajuste, implementación, monitoreo y seguimiento a las políticas públicas, integrando los 

compromisos institucionales, locales y sectoriales adquiridos en el marco de los ejes de la política y en lo que compete de acuerdo con la dinámica local e institucional. 8. 

Realizar procesos de monitoreo y seguimiento a las acciones propias de las políticas públicas, por medio de seguimiento a indicadores trazadores en salud, seguimiento al 

cumplimiento de las metas distritales de salud e indicadores institucionales, entre otros. 9. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la 

Subred o de la SDS, entre otros, o realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o líder 

del proceso, cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad según dinámica y/o programación de cada una de las líneas de intervención. 10. Alistar soportes y 

presentar auditorías programadas tanto de la Subred, SDS o por entes de control. 11. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestión y/o desarrollo 

del proceso según programación y hacer cumplimiento de estos. 12. Atender las diferentes solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a las mismas 13. Informar 

oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad según programación y necesidad del 

servicio. 14. Mantener la imagen institucional a través de las actuaciones individuales 15. Portar los elementos de identificación institucional de manera adecuada y permanente 

en la ejecución de las acciones, así como el uso eficiente de los insumos para el desarrollo de la actividad 16. Cuidar y dar buen uso los equipos y/o elementos asignados para dar 

cumplimiento a las obligaciones del convenio. 17. Cumplir con la normativa de gestión documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la ejecución del 

convenio 18. Participar activamente en procesos y metodologías de atención ante un evento prioritario de Salud Pública o alertas epidemiológicas que se presente de manera 

crítica en la Subred, según se requiera. 

 

 

 

 

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el 

Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados. 

 

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como la presente firma acá plasmada , sera 

responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los artículos 286 y S.S. del código penal 

colombiano 

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la información que reposa en base de 

datos de la Institución a los cuatro(4) días del mes de Septiembre de 2025, la cual no tiene fecha de expiración 

Hu2gh56i@#$8zX 

Atentamente, 



 

 

Bogotá dc, 23 de septiembre de 2021 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICACION LABORAL 

 

 

 

 

Yo, JAIRO ALONSO ROZO CASTILLO identificado con cedula de ciudadanía numero 

79.540.486 de Bogotá, certifico que la señorita KAREN DAYANA CHINOME 

RODRIGUEZ identificada con cedula de ciudadanía número 1.015.470.023 de Bogotá, que 

trabajó para el Laboratorio de Psicología Iván Pavlov de la Fundación Universitaria los 

Libertadores, desempeñando la labor de asistente administrativa desde el mes de febrero de 

2019 hasta el mes de noviembre de 2019 demostrando ser una persona honesta, trabajadora 

y con alto grado de responsabilidad en las labores asignadas. 

 

 

 

La presente certificación se expide a solicitud de la interesada a los 23 días del mes de 

septiembre del presente año. 

 

 

 

 

Atentamente, 
 

 

JAIRO ALONSO ROZO CASTILLO 

Teléfono: 312 350 81 87 



 

 

Bogotá D.C., 25 de abril. de 25 

 

 

 

A quien corresponda: 

 

 

 

CERTIFICADO LABORAL 

 

 

 

 

 

 

La Empresa DREAMS EVENT PLANNING SERVICES S.A.S., certifica que a la 

señora(a) Karen Dayana Chinome Rodriguez identificada con cédula de ciudadanía número 

1015470023, laboro para la empresa desde el mes de marzo del 2024 a Julio del 2024, 

durante el contrato CPS 410-23, Suscrito entre el fondo de desarrollo local de Fontibón y 

Dreams, desempeñando el cargo de Psicóloga, con un contrato de prestación de servicios, 

devengando un salario mensual de 2.800.000. 

 

 

 

Este certificado se expide a solicitud del interesado a los 25 días del mes de abril de 2025. 

Cualquier información adicional, gustosamente será suministrada a su solicitud. 

 

 

 
Cordial saludo 

 
 
 

 
OSCAR ALEXANDER GARZON GONZALEZ 
Representante legal 
DREAMS EVENT PLANNING SERVICES SAS 
NIT: 900453166-2 
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